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Bestuursreglement
Commissie toezicht bescherming persoonsgegevens Bonaire, Sint-Eustatius en Saba
Geldend vanaf1augustus 2020.

Besluit van de Commissie toezicht bescherming persoonsgegevens Bonaire, Sint-Eustatius en
Saba van 1 augustus 2020 tot vaststelling van een bestuursreglement (Bestuursreglement
Commissie toezicht bescherming persoonsgegevens BES)

Commissie toezicht bescherming persoonsgegevens BES,
Besluit:

Hoofdstuk 1. Begripsbepalingen

Artikel1

In dit bestuursreglement wordt verstaan onder:

Wet: Wet bescherming persoonsgegevens Bonaire, Sint-Eustatius en Saba;

Minister: Minister voor Rechtsbescherming

Ministerie: Ministerie van Justitie en Veiligheid

Budgethouder: de directeur Rechtsbestel van het Ministerie van Justitie en Veiligheid.

De Commissie: de Commissie toezicht bescherming persoonsgegevens BES, zoals ingesteld op
grond van artikel 4q van de Wet bescherming persoonsgegevens Bonaire, Sint-Eustatius en Saba;
Voorzitter: lid, tevens voorzitter van de Commissie toezicht bescherming persoonsgegevens BES;
Lid: lid van de Commissie toezicht bescherming persoonsgegevens BES;

Secretariaat: het secretariaat van de Commissie, zoals bedoeld in de artikelen 48 en 51 van de Wet.
Secretaris: degene die is belast met de dagelijkse leiding van hetin de artikelen 48 en 51 van de Wet
bedoelde secretariaat van de Commissie toezicht bescherming persoonsgegevens BES;

Hoofdstuk 2. Inrichting
Artikel 2
1. De Commissie bestaat uit drie leden, waaronder een voorzitter.

2. De leden van de Commissie worden op voordracht van de Minister voor
Rechtsbescherming bij Koninklijk besluit benoemd, geschorst en ontslagen

3. De voorzitter wordt bij zijn afwezigheid of ontstentenis vervangen door de vicevoorzitter.
Hetgeen in dit reglement omtrent de voorzitter is bepaald, is mede van toepassing op de
vicevoorzitter wanneer deze de voorzitter vervangt

g. De verdeling van de taken tussen de leden wordt op de website van de Commissie
bekendgemaakt.



Artikel 3

1. De Commissie vervult de taken die haar bij of krachtens wet en ingevolge verdrag zijn
opgedragen.

2. De Commissie verricht de werkzaamheden die noodzakelijk zijn om de in het eerste lid
bedoelde taken naar behoren te kunnen vervullen.

3. De Commissie vervult haar taak in onafhankelijkheid.
Artikel g

1. De Commissie wordt bij de uitvoering van haar wettelijke taken ondersteund door een
secretariaat.

2. Deambtenaren van het secretariaat worden door de Minister van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties in overeenstemming met Onze Minister, gehoord de voorzitter,
benoemd, geschorst of ontslagen.

3. Hetsecretariaat, bedoeld in artikel 48 van de wet, staat onder leiding van de secretaris en
legt verantwoording af aan de secretaris.

q. Desecretaris legt verantwoording af aan de Commissie.
Artikel 5

1. Devoorzitter geeft leiding aan de werkzaamheden van de Commissie en bevordert daarbij
een goede afstemming.

2. De Commissie wordt vertegenwoordigd door de voorzitter.

3. De Commissie stelt een regeling vast waarin wordt bepaald door wie elk van de leden bij
afwezigheid of ontstentenis worden vervangen en maakt deze vervangingsregeling op de
website van de Commissie bekend.

Artikel 6

1. De Commissie stelt de hoofdlijnen van de organisatie van het secretariaat vast, met
inachtneming van het O&F-rapport. De Commissie geeft daar op haar website bekendheid
aan.

2. De secretaris is belast met de zorg voor een rechtmatige, doelmatige en doeltreffende
bedrijfsvoering en neemt daarbij de aanwijzingen van de Commissie in acht

3. De secretaris voert binnen de kaders aangegeven door de Commissie, en binnen enig
gegeven mandaat, de dagelijkse werkzaamheden uit van de Commissie.

Artikel 7

De budgethouder stelt, na de Commissie te hebben gehoord, een mandaat- en
machtigingsregeling vast betreffende de begroting van de Commissie.

In de mandaat- en machtigingsregeling wordt inzichtelijk gemaakt voor welke taken en
bevoegdheden betreffende de begroting mandaat en machtiging wordt verleend aan het
secretariaat van de Commissie.



Hoofdstuk 3 Vergaderingen en besluitvorming

Artikel 8

De Commissie vergadert minimaal drie keer per jaar in voltallige bezetting. De voorzitter
overlegt met de secretaris zo vaak als nodig is voor een goede uitvoering van de
werkzaamheden van de Commissie.

2. De vergadering van de Commissie is niet openbaar. Toegang tot de vergadering hebben
naast de leden, de secretaris en een notulist.

3. De Commissie kan bepaalde niet-leden uitnodigen tot deelname aan een vergadering of
een onderdeel daarvan.

q. Desecretaris bereid de vergadering inhoudelijk voor en adviseert de Commissie.

5. Hetverslag van een vergadering behoeft de goedkeuring van de Commissie.

Artikel 9

1. De secretaris bepaaltin overleg met de voorzitter na de leden van de Commissie te hebben
gehoord, de tijd en de plaats van een vergadering. De agenda van een vergadering wordt
op voorstel van de secretaris vastgesteld door de leden.

2. Devoorstellen en adviezen die aan de vergadering worden voorgelegd worden voorbereid
door of onder verantwoordelijkheid van de secretaris.

3. De secretaris ziet toe op een juiste uitvoering van de besluiten van de Commissie en draagt
zorg voor een periodieke rapportage daarover aan de Commissie.

Artikel10

1. Een lid dat verhinderd is een vergadering bij te wonen, doet hiervan zo spoedig mogelijk
mededeling aan de voorzitter.

2. Als de voorzitter verhinderd is, doet hij hiervan zo spoedig mogelijk mededeling aan de
vicevoorzitter.

Artikel 1

1. leder lid heeft één stem.

2. De Commissie heeft een collegiaal besluitvormingsmodel en streeft naar
eenstemmigheid. Een besluit is geldig bij voltallige eenstemmigheid of indien ieder lid aan
de stemming heeft deelgenomen. Indien één van de leden langdurig afwezig is of de
omstandigheden van het geval ertoe leiden dat één van de leden niet behoort deel te
nemen aan de besluitvorming, is een besluit geldig indien twee leden aan de stemming
hebben deelgenomen. Deze uitzondering wordt met reden omkleed vermeld in het
verslag.

3. Eenlid stemtzonder last of ruggespraak.

4. Ingeval de Commissie niet tot een besluit komt, wordt de besluitvorming voor één week

aangehouden, tenzij de besluitvorming niet kan worden uitgesteld.



De voorzitter heeft in het geval besluitvorming geen uitstel kan dulden een beslissende
stem, tenzij een uitzondering bedoeld in het derde lid aan de orde is en betrekking heeft op
de voorzitter.

In spoedeisende gevallen dan wel in andere door de leden bij eenstemmigheid te bepalen
gevallen, kan de vergadering schriftelijk hetzij op andere geschikte wijze geschieden. De
wijze van besluitvorming wordt alsdan met de genomen beslissing in het verslag
vastgesteld.

Artikel12

De secretaris is verantwoordelijk voor het (laten) opstellen van een verslag van het
verhandelde in de vergadering. Het verslag bevat ten minste:
a. eenopgave van de aanwezige personen;
b. eenvermelding van de behandelde aangelegenheden;
¢. zo nodig een voor goed begrip van hetgeen is besloten noodzakelijke, korte
weergave van de gevoerde discussie;
d. eenlijstvan de genomen besluiten en actiepunten.

Een lid dat zich niet kan verenigen met een genomen besluit, kan daarvan een met
redenen omklede aantekening in het verslag doen opnemen.

Het concept verslag wordt binnen 14 werkdagen na de vergadering aan de leden
verzonden. Het verslag wordt de eerstvolgende vergadering na verzending van het
concept, al dan niet gewijzigd, vastgesteld door de Commissie.

Artikel13

1.

Een lid kan verzoeken zich te mogen verschonen indien hij van mening is dat zijn
onpartijdigheid bij een bepaalde aangelegenheid in het geding zou kunnen komen. Indien
hij zich wil verschonen, richt hij zijn verzoek aan de voorzitter, dan wel, indien het de
voorzitter betreft, aan de vicevoorzitter.

Indien de Commissie van mening is dat de onpartijdigheid van een lid bij een bepaalde
aangelegenheid in het geding zou kunnen komen of de schijn van partijdigheid de
taakvervulling van de Commissie met betrekking tot die aangelegenheid kan schaden, kan
de Commissie besluiten een lid ook zonder verzoek verschoning te verlenen.

Indien verschoning wordt toegewezen of verleend, neemt het desbetreffende lid niet deel
aan de behandeling van en de besluitvorming over de desbetreffende aangelegenheid.

Artikel1g

1.

2.

De voorzitter en de andere leden onthouden zich van alles wat een goede taakvervulling
van de Commissie kan schaden.

De nevenfuncties van de leden worden op de website van de Commissie bekend gemaakt
en actueel gehouden.



Artikel1s

1.

De leden nemen omtrent alle informatie en documenten die zij in het kader van hun
functie verkrijgen en die als vertrouwelijk zijn aangemerkt, dan wel waarvan de
vertrouwelijkheid uit de aard van de informatie voortvloeit, strikte geheimhouding in acht,
zoals bedoeld in artikel 100 van de Wet administratieve rechtspraak Bonaire, Sint-
Eustatius en Saba. Dit geldt ook na het verstrijken van hun benoemingstermijn.

2. Heteerste lid is van overeenkomstige toepassing op het secretariaat en op niet-leden die

vergaderingen geheel of gedeeltelijk hebben bijgewoond.
Artikel16

1. De Commissie kan nadere voorzieningen treffen met betrekking tot zijn functioneren,
indien een goede afwikkeling van de werkzaamheden dat nodig maakt.

2. In alle gevallen waarvoor dit reglement geen voorziening bevat of in gevallen bedoeld in
het eerste lid beslist de voorzitter.

3. Indien de aard van de betrokken aangelegenheid dat met zich meebrengt, bevordert de

voorzitter een wijziging van dit reglement.

Hoofdstuk 4. Beleidsplan en beleidsregels

Paragraaf g4.1. Jaarplan

Artikel17

1.

4.

De Commissie stelt elk jaar vddr 1 september een jaarplan vast voor het daaropvolgend
jaar.

Het jaarplan omvat de beoogde activiteiten voor het jaar waarop die betrekking heeft en
de strategische keuzes voor de daaropvolgende jaren.

Bij de beoogde activiteiten in het jaarplan gaat de Commissie uit van de begroting voor het
desbetreffende jaar en de te verwachten beschikbare middelen.

Hetjaarplan wordt door de Commissie vastgesteld.

Paragraaf 4.2. Beleidsregels

Artikel18

1.

De Commissie stelt een toezicht- en handhavingsbeleid vast met een doorlooptijd van vier
jaren. VOor 1 december van het laatste jaar van de doorlooptijd stelt de Commissie een
nieuw toezicht- en handhavingsbeleid vast voor de vier daaropvolgende jaren.

Elk jaar véor 1 oktober stelt de Commissie het actieplan voor het daaropvolgend jaar vast.

Het toezicht- en handhavingsbeleid omvat de strategische keuzes voor de vier
daaropvolgende jaren. Het actieplan omvat de beoogde activiteiten voor het
daaropvolgend jaar.



4. Bijde beoogde activiteiten voor het volgende jaar gaat de Commissie uit van de begroting
voor het desbetreffende jaar en de te verwachten beschikbare middelen.

5. De beleidsregels die worden gehanteerd bij de uitvoering van de taken en werkzaamheden
van de Commissie worden via een algemene maatregel van bestuur kenbaar gemaakt en
op de website van de Commissie gepubliceerd.

Paragraaf 4.3. Jaarverslag
Artikel19

1. De Commissie stelt na afloop van ieder kalenderjaar een jaarverslag op, zoals bedoeld in
artikel 52 van de wet, met een overzicht van de werkzaamheden in dat kalenderjaar.

2. Hetjaarverslag dient véor1september in het daaropvolgende jaar te zijn ingediend bij de
Ministerie.

3. Hetjaarverslag wordt openbaar beschikbaar gesteld op de website van de Commissie.
Hoofdstuk 5 Beheer en Organisatie
Artikel 20

1. De Commissie maakt gebruik van de ondersteunende faciliteiten van de Shared Service
Organisatie Caribisch Nederland (SSO CN).

2. Jaarlijks tekent de voorzitter namens de Commissie een dienstverleningsovereenkomst
met SSO CN. Een Product- en dienstcatalogus vormt integraal onderdeel van de
dienstverleningsovereenkomst.

Artikel 21

De minister is verantwoordelijk voor de financiering van de Commissie en bepaalt de wettelijke en
financiéle kaders waarbinnen de bedrijfsvoering van de Commissie dient plaats te vinden.

Hoofdstuk 6 Begroting en controle
Artikel 22

1. Door of namens de minister en de Commissie wordt jaarlijks bestuurlijk overleg gevoerd
over de begroting.

2. Inditoverleg komen tevens aan de orde;

a. Nadere beleidsafspraken voor het eerstvolgende jaar;

b. Nadere begrotingsafspraken voor de drie jaren die volgen op het eerstvolgende;

¢. Andere onderwerpen die door of namens de minister of de Commissie zijn
ingebracht en tijdig aan de deelnemers aan het overleg bekend zijn gemaakt.



Artikel 23

1. De Commissie streeft ernaar telkens voér 1 december een begroting voor het
daaropvolgend jaar toegekend te krijgen van het Ministerie.

2. De Commissie streeft ernaar middels de bijdragebrief geinformeerd te worden over de
bijdrage van het Ministerie aan de Commissie.

Artikel 24

1. Definanciéle verantwoording van de Commissie vindt plaats door middel van een audit
verzorgd door Audit dienst Rijk (ADR).

2. De uitgaven gedaan door SSO CN, namens de Commissie, worden direct verrekend met de
Rijksboekhouding. Daarmee wordt dit ook direct ten laste gebracht op het uitgavenartikel
van het Ministerie dat aan de Commissie beschikbaar is gesteld.

Hoofdstuk 7. Slotbepalingen

Artikel 25

Dit reglement treedt in werking met ingang van 1 augustus 2020.
Artikel 26

Dit reglement wordt aangehaald als: Bestuursreglement Commissie toezicht Bescherming
persoonsgegevens BES.

Kralendijk, 1 augustus 2020

Commissie toezicht bescherming persoonsgegevens BES,
G.A.E. Thodé,

voorzitter



